
 

 

 

GRADUATORIA PROVVISORIA BANDO DI EVIDENZA PUBBLICA PER LA 

SELEZIONE, MEDIANTE VALUTAZIONE DI TITOLI E COLLOQUIO PREORDINATO 

ALL’ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO PER 12 MESI DI UN IMPIEGATO/A 4° 

LIVELLO CCNL CONTRATTO COMMERCIO SETTORE PRIVATO 

 

Nella seduta svolta dalla commissione preposta in data 20 Ottobre 2025, si è proceduto alla 

valutazione delle domande pervenute per il presente bando, ed a stilare la graduatoria provvisoria 

dei candidati ammessi all’orale che si svolgerà il giorno Venerdì 24 Ottobre 2025 presso la sede 

dell’ATC Perugia 1, in Via del Nestore 1/BIS in Ponte San Giovanni, alle ore 15.00. 

 

CANDIDATI AMMESSI: 

 

 BIANCHI GAIA 

 CARNEVALI ELEONORA 

 FEDELI NICOLETTA 

 MASSETTI ROSARIA 

 PIOBBICO FEDERICA 

 TACCHI SONIA 

 TALAMELLI PIER GIORGIO 

 VENTURELLI ALESSIA 

 

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.  

I candidati ammessi al colloquio che non si presenteranno a sostenere la prova nel giorno fissato 

saranno dichiarati decaduti dalla selezione.  

Il colloquio verterà sulle materie e le attività pertinenti il settore di attività del profilo oggetto della 

selezione ed in particolare su:  

- Leggi, Norme e Regolamenti Regionali in materia faunistico venatoria quali la Legge 157/1992; 

- Legge Regionale Umbria nr. 14 del 1994 in tema di Caccia; 

- Regolamento Regione Umbria nr. 6 del 2008 in merito a finalità, organi e operatività degli Ambiti 

Territoriali di Caccia; 

- Norme e regolamentazioni in merito all’accertamento e all’indennizzo dei danni alle colture 

agricole e forestali da parte della fauna selvatica;  

- Conoscenza ed uso software quali pacchetto Office, Excel, Internet; 

- Tutto ciò che potenzialmente è riconducibile all’attività amministrativa dell’ATC. 

 

 


